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Девиз наставников:

«Мы открываем ВМЕСТЕ 

ТО, ЧТО ЗНАЮ Я»
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Наставничество – это универсальная технология 

передачи опыта, знаний, формирования навыков, 

компетенций, метакомпетенций и ценностей через 

неформальное взаимообогащающее общение, 

основанное на доверии и партнерстве. 
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Основные формы работы наставников

Индивидуальное
(за наставником закрепляется 

несовершеннолетний)

Семейное
(за наставником закрепляется 

семья)

Прямое сопровождение
(личные встречи, занятия, 

беседы, консультирование, 

патронаж и др.)

По субъекту: По способу взаимодействия:

Посредством 

информационных 

технологий
(Интернет, электронная почта, 

телефон)

Путем привлечения органов 

и учреждений системы 

профилактики
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Конкурс лучших 

наставников в сфере 

дополнительного 

образования и 

добровольчества в 

Тюменской области 
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2022г.

2021г.

Итоговое мероприятие системы 
Наставничества в Упоровском районе
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БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!!!


